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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “LUIGI PIRANDELLO”
Via Molo, 2 - 92014 - PORTO EMPEDOCLE (AG)
Tel. 0922 535371 - C.F. 80004480846
E-mail: agic84000a@istruzione.it — agic84000a@pec.istruzione.it
Sito Web:www.icpirandellope.it

CUP: D49J21004330006

I.C. -"L. PIRANDELLO" - P. E. Al personale in servizio presso questa Istituzione scolastica
Prot. 0001580 del 24/02/2022 Al sito web della scuola
Iv-2 (IUscita) All’albo

Oggetto: BANDO RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO: TUTOR, AT.A., ESPERTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico, emanato nell’ambito del programma Operativo Nazionale, di cui alla Nota 9707 del 27
Aprile 2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per ’aggregazione ¢ la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza COVID-19 Programma Operativo Nazionale
(PON E POC) “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azione 10.1.1A- Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-
2021-333 “Io piu competente”

VISTE la delibera n. 52 del 17/05/2021 del Collegio dei Docenti e la delibera n. 28 del 17/05/2021 del Consiglio di
Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 — 2020;

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOODGEFID-17656 del 07.06.2021 del Ministero dell’Istruzione -
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Direzione Generale per i fondi strutturali per
I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale;

VISTI i seguenti regolamenti: Regolamento (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e forniture”
pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni;
VISTO il Regolamento dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi, disciplinato dal Regolamento
d’Istituto deliberato dal Consiglio d’Istituto il 20/02/2019;

VISTA I’assunzione in bilancio giusta delibera del Consiglio di Istituto prot. 3533 del 15/06/2021;

VISTO il Programma Annuale e f. 2022;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019-20222;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto € necessario reperire figure
professionali specifiche;

CONSIDERATA la necessita di reclutare n® 8 collaboratori scolastici, n.1 Assistente Amministrativo, n. 08 tutor,
n.08 esperti interni;

ATTESO che le su menzionate figure professionali vanno individuate, prioritariamente, tra il personale interno
dell’istituto;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE 2014-2020;

VISTO il perdurare dell’emergenza epidemiologica e del regolamento anti-Covid adottato dalla scuola;

AVVISA

che é aperta la procedura di selezione del personale interno per il conferimento dei seguenti incarichi:





- n.08 Tutor,

- n. 08 Esperti;

- n. 01 Assistente amministrativo;
- n. 08 Collaboratori scolastici;

per la realizzazione delle seguenti iniziative formative per la scuola primaria e secondaria di primo grado:

DESTINATARI
CODICE PROGETTO TITOLO MODULO ORE IMPORTO MODULO
Piu forti in italiano Alunni di scuola primaria
plesso Marullo
30 €5.082,00
Piu forti in matematica Alunni di scuola primaria 30 €5.082,00
plesso Marullo
Coding for us Alunni di scuola primaria 30 € 5.082,00
plesso Pirandello
Passiona matematica
10.2.2A-FSEPON-SI- Alunni di scgola primaria 30 € 5.082,00
plesso Pirandello
2021-315 SOS ... tenibilmente
Alunni di scuola primaria 30 € 5.082,00
plesso Pirandello
#amemipiace# Alunni di scuola
secondaria di | grado
recuperare 30 € 5.082,00
Le meraviglie di Porto Alunni di scuola
Empedocle secondaria di | grado
30 €5.082,00
Noi cittadini alla scoperta Alunni di scuola
del nostro territorio secondaria di | grado
30 €5.082,00

Importo totale del Piano € 40.656,00

DESTINATARI 100 ALUNNI SCUOLA PRIMARIA E 60 ALUNNI DI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO
GRADO

OGGETTO DELL’INCARICO:

Il presente avviso ¢ finalizzato alla individuazione del personale interno ai quali affidare i moduli formativi previsti
nel superiore prospetto.

DESCRIZIONE DEL PROFILO DEL TUTOR E ATTIVITA’ DA SVOLGERE

I Tutor dovranno assumere impegno ad utilizzare il programma di gestione predisposto dal MIUR attraverso cui
inoltrare, in tempo reale, i dati relativi alle attivita.

Il personale reclutato, inoltre, dovra:

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario nonché relazione finale sull’intervento svolto, Sia in
formato cartaceo sia in formato multimediale;

- partecipare, se richiesto, alle riunioni del Gruppo Operativo di Piano.



La selezione dei Tutor sara effettuata, ad insindacabile giudizio della commissione, in base alla seguente tabella:

Competenze informatiche punti 30
Attestati di partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti il settore | punti 5 max 20
d’intervento

Esperienza come progettista in progetti inerenti la formazione punti 5 max 20
Esperienza lavorativa documentata nell’ambito dei progetti PON FSE/FESR punti 5 max 20
Anni di servizio prestati senza soluzione di continuita all’interno dell’Istituto punti 0,5 max 10

DESCRIZIONE DEL PROFILO DI ESPERTO INTERNO E ATTIVITA’ DA SVOLGERE

L’esperto interno ¢ figura di supporto agli studenti e al Tutor scolastico e di collegamento con il curricolo, assicura
la conduzione delle attivita nel rispetto delle indicazioni della progettazione contenente le tematiche e i contenuti
dei moduli approvati, conformando altresi la propria azione formativa all’impianto progettuale elaborato dalla
scuola.

In particolare 1’esperto ha il compito di:

e Partecipazione alle riunioni e a tutti gli incontri che si renderanno necessari in itinere

Accettazione del calendario predisposto dal GOP

Definizione delle attivita di docenza e predisposizione dei materiali didattici e dei report sulle attivita
effettuate

Relazione finale e valutazione individuale documentata dei corsisti

Inserimento dati di propria competenza

Compilazione dei report on-line di competenza, ove richiesti, per il monitoraggio delle attivita didattiche e
delle procedure realizzate

Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 196/03

PIU’ FORTI IN ITALIANO 30h
Titoli/ competenze valutabili

- Master

- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto

- Comprovata esperienza in progetti di italiano nella scuola

- Essere in possesso di adeguate e certificate competenze professionali attinenti al percorso formativo del
progetto richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per I’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.)

- Proposta Progettuale

PIU’ FORTI IN MATEMATICA 30h
Titoli/ competenze valutabili

- Master

- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto

- Comprovata esperienza in progetti di matematica nella scuola

- Essere in possesso di adeguate e certificate competenze professionali attinenti al percorso formativo del
progetto richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per I’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.)

- Proposta Progettuale




CODING FOR US 30
h
Titoli/ competenze valutabili
- Master
- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto
- Comprovata esperienza in progetti di coding/tecnologia nella scuola
- Essere in possesso di adeguate e certificate competenze professionali attinenti al percorso formativo del
progetto richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per I’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.)
- Proposta Progettuale
PASSIONE MATEMATICA 30
h
Titoli/ competenze valutabili
- Master
- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto
- Comprovata esperienza in progetti di matematica nella scuola
- Essere in possesso di adeguate e certificate competenze professionali attinenti al percorso formativo del
progetto richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per I’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali (film,
CD, DVD etc.)
- Proposta Progettuale
SOS ... TENIBILMENTE 30h
Titoli/ competenze valutabili
- Master
- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto
- Comprovata esperienza in progetti di scienze nella scuola
- Essere in possesso di adeguate competenze professionali attinenti al percorso formativo del progetto
richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per ’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.)
- Proposta Progettuale
#AMEMIPIACE# RECUPERARE 30h

Titoli/ competenze valutabili

- Master

- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto

- Comprovata esperienza in progetti di italiano nella scuola

- Essere in possesso di adeguate competenze professionali attinenti al percorso formativo del progetto
richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per I’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.)

- Proposta Progettuale




LE MERAVIGLIE DI PORTO EMPEDOCLE 30h
Titoli/ competenze valutabili

- Master

- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto

- Comprovata esperienza in progetti di storia nella scuola

- Essere in possesso di adeguate competenze professionali attinenti al percorso formativo del progetto
richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per ’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.)

- Proposta Progettuale

NOI CITTADINI ALLA SCOPERTA DEL NOSRO TERRITORIO 30h
Titoli/ competenze valutabili

- Master

- Pubblicazioni su tematiche inerenti il progetto

- Comprovata esperienza in progetti di storia/ed. civica nella scuola

- Essere in possesso di adeguate competenze professionali attinenti al percorso formativo del progetto
richiesto, accompagnate da valida padronanza nell’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche
multimediali, per I’inserimento agevole e puntuale, nella piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quanto
richiesto dalla normativa di riferimento vigente, nonché per favorire la creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.)

- Proposta Progettuale

La selezione sara affidata alla commissione che individuera gli esperti a seguito di analisi comparativa dei
curricula, tenendo conto dei seguenti criteri di valutazione:

Esperienze professionali inerenti al progetto Punti 5 per ogni esperienza fino a un massimo di 20
Titoli post universitari:

Master di 1 o 11 livello specifico al modulo. Punti 10 fino a 20

Corsi di perfezionamento

Pubblicazioni Punti 0,5 fino a 20

Competenze informatiche Punti 10

Proposta progettuale Punti 30 Max (Si valuta I’originalita, 1’innovazione, la

metodologia e I’adeguatezza)
L’incarico verra attribuito anche in presenza di una sola domanda pervenuta.

DESCRIZIONE DEL PROFILO PERSONALE A T.AE ATTIVITA’ DA SVOLGERE

Il personale dovra:

- assicurare |’apertura e pulizia dei locali in cui si svolgera I’attivita;

- assicurare la sua presenza in istituto e la vigilanza dello stesso secondo il calendario dei corsi stabilito dal GOP, di
concerto con esperti e tutor;

- collaborare, su richiesta del docente esperto e/o del tutor, a reperire i sussidi didattici da utilizzare durante il corso
(fotocopie, spostamento materiali didattici e di consumo), e ogni altra attivita connessa al profilo, che si rendesse
necessaria per la realizzazione dei PON;

- seguire |’istruttoria amministrativa e contabile (solo per il profilo di Assistente Amm.vo)

Ore previste
Assistenti Amministrativi 9 ore pro capite a modulo, per un costo orario di euro 14,50 (lordo dipendente).
Collaboratori scolastici 20 ore pro capite a modulo, per un costo orario di euro 12,50 (lordo dipendente).

Modalita di reclutamento

Il reclutamento avverra, in ottemperanza del regolamento d’istituto, in base ai seguenti criteri:
1. Anni di servizio nel ruolo di appartenenza punti. 1 massimo 10;

2. Esperienze pregresse nei PON punti 0,5 massimo 10;

3. Continuita all’interno dell’Istituto 0,5 punti massimo 4;



4. Titoli professionali punti 2 massimo 6.
A parita di punteggio sara preferito il candidato con minore eta anagrafica.

PRESENTAZIONE DOMANDA

Il Personale interessato dovra presentare le istanze di partecipazione, riferite al/ai modulo/i di interesse, secondo il
modello di candidatura allegato al presente avviso.

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di
ammissione, titoli e le esperienze possedute secondo il modello di candidatura (All. 1). Alla domanda, debitamente
sottoscritta, dovra essere allegato, pena esclusione, il curriculum vitae in formato Europeo.

Il personale A.T.A. interessato dovra presentare domanda come da modulo allegato al presente bando.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, presso I’ufficio di segreteria entro e non oltre le ore 13,00
del giorno 03/03/2022. Non fara fede il timbro postale.

L’Istituto declina ogni responsabilita per la perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

DURATA INCARICO E COMPENSO TUTOR

Al docente interno individuato come Tutor, verra conferito da parte del Dirigente Scolastico apposito incarico
aggiuntivo che sara assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati per
prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo.

Il costo orario previsto ¢ di € 30,00 al lordo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali a carico del dipendente e
omnicomprensivo anche dei cd. “oneri riflessi” posti a carico dell’ Amministrazione per un totale di 30 ore.
L’incarico avra la durata di 30 ore riportate nel sopraindicato prospetto, da realizzarsi in orario aggiuntivo al
normale orario di servizio secondo un calendario che verra reso noto successivamente.

“Nulla ¢ dovuto al tutor per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in
merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attivita rientra nel suo incarico”.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva erogazione
dei fondi.

DURATA INCARICO E COMPENSO ESPERTO INTERNO

Al docente interno individuato come Esperto, verra conferito da parte del Dirigente Scolastico apposito incarico
aggiuntivo che sara assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati per
prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo.

Il costo orario previsto ¢ di € 70,00 al lordo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali a carico del dipendente e
omnicomprensivo anche dei cd. “oneri riflessi” posti a carico dell”’ Amministrazione per un totale di 30 ore..
L’incarico avra la durata di 30 ore riportate nel sopraindicato prospetto, da realizzarsi in orario aggiuntivo al
normale orario di servizio secondo un calendario che verra reso noto successivamente.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva erogazione
dei fondi.

MODALITA’ OPERATIVE

Le attivita, nel rispetto della normativa sulla sicurezza, verranno svolte in presenza nei locali scolastici, salvo nuove
disposizioni legate all’emergenza sanitaria. In caso di necessita, si potrebbe ricorrere alle modalita telematiche per
I’espletamento del progetto.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione € il Dirigente Scolastico prof.ssa Anna Gangarossa.

PRIVACY

L’istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del Codice in materia di protezione dei dati
personali (decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101edel Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche alla libera circolazione di tali
dati), che i dati personali forniti o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa
sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di
obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro, o comungque connesso alla gestione dello stesso. Tali
dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da
disposizione di legge la facolta di accedervi.



Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell'lstituto.
| dati possono essere trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dalla
normativa vigente.

PUBBLICITA’

Il presente Avviso viene pubblicato in data 24 febbraio 2022 e per la durata di 7 giorni su Albo Pretorio di questa
Istituzione scolastica e sul sito, nell’apposita sezione, all’indirizzo www.icpirandellope.it.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anna Gangarossa
(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)


http://www.icpirandellope.it/

ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “L. Pirandello*

di Porto Empedocle

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di:
D Tutor D Esperto Interno D Collaboratore scolastico D Assistente amministrativo

per:

|| PROGETTO “Io piii competente” cod. progetto 10.2.2A-FSEPON-S1-2021-333 CUP: D49J21004330006 ;

MODULO Piu forti in italiano
MODULO Piu forti in matematica
MODULO Coding for us
MODULO Passione matematica
MODULO SOS ... tenibilmente
MODULO #amemipiace# recuperare

MODULO Le meraviglie di Porto Empedocle

oo o

MODULO Noi cittadini alla scoperta del nostro territorio

T/ SOTEOSCIITEO A, . - . v e ettt e e e e e e e e e e e e
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Docente/assistente amministrativo/collaboratore scolastico in SErVizio ............c.ccoviiiiiiiiiiiniiien presso
guesto Istituto, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia

DICHIARA



sotto la personale responsabilita di essere in possesso dei seguenti requisiti essenziali previsti dall’Avviso di
selezione:

- conoscenze relative al piano di formazione proposto;

- conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli;

- abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

- competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta elettronica;
* essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
« godere dei diritti civili e politici;

* non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti al
casellario giudiziale;

* essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

* aver preso visione dell’Avviso e dei documenti citati nelle premesse e di approvarne senza riserva ogni
contenuto.

Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’Avviso e
indicati dettagliatamente nell’allegata scheda.

Luogo e data

Firma leggibile



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI E PUNTEGGI TUTOR

PROGETTO " Apprendo e mi diverto” cod. progetto 10.1.1A -FSEPON-SI-2021-315

CUP: D49J21004340006;

DA COMPILARE A CURA DEL

DA COMPILARE A CURA DELLA

CANDIDATO SCUOLA
Competenze informatiche punti 30 Punti Punti

Attestati  di  partecipazione a corsi  di | Punt Punti
formazione/aggiornamento  inerenti il  settore

d’intervento punti 5 max 20

Esperienza come progettista in progetti inerenti la Punti Punti

formazione punti 5 max 20

Esperienza lavorativa documentata nell’ambito dei Punti Punti

progetti PON FSE/FESR punti 5 max 20

Anni di servizio prestati senza soluzione di | Punti Punti

continuita all’interno dell’Istituto punti 0,5 max 10

L’incarico verra assegnato anche in presenza di una sola domanda se rispondente a quanto richiesto.

Inoltre, a parita di punteggio, sara data precedenza al candidato piu giovane.
Come previsto dall’ Avviso, allega: CV formato europeo.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101e del Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, il sottoscritto
autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di

valutazione comparativa.

Luogo e data

Firma leggibile




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI E PUNTEGGI ESPERTO INTERNO

PROGETTO " Apprendo e mi diverto” cod. progetto 10.1.1A -FSEPON-SI-2021-315
CUP: D49J21004340006;

DA COMPILARE A CURA DEL
CANDIDATO

DA COMPILARE A CURA DELLA
SCUOLA

Esperienze professionali inerenti il progetto p. 5 per ogni esperienza
finoa p. 20

Titoli post universitari (Master di | o 1 livello specifico al modulo.
Corsi di perfezionamento) p. 10 fino a p. 20

Pubblicazioni p. 0,5 fino a p. 20

Competenze informatiche p. 10

Proposta progettuale p. 30 max (Si valuta I’originalita, I’innovazione, la
metodologia e I’adeguatezza)

L’incarico verra assegnato anche in presenza di una sola domanda se rispondente a quanto richiesto.

Inoltre, a parita di punteggio, sara data precedenza al candidato piu giovane.
Come previsto dall’ Avviso, allega: CV formato europeo.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101e del Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, il sottoscritto
autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di

valutazione comparativa.

Luogo e data

Firma leggibile




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI E PUNTEGGI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO E COLLABORATORE SCOLASTICO

PROGETTO " Apprendo e mi diverto” cod. progetto 10.1.1A -FSEPON-SI-2021-315
CUP: D49J21004340006;

DA COMPILARE A CURA DEL DA COMPILARE A CURA DELLA
CANDIDATO SCUOLA
Anni di servizio nel ruolo di appartenenza Punti Punti
punti. 1 massimo 10
Esperienze pregresse nei PON Punti Punti
punti 0,5 massimo 10
Continuita all’interno dell’Istituto Punti Punti
punti 0,5 massimo 4
Titoli professionali Punti Punti
punti 2 massimo 6

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101e del Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, il sottoscritto
autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di
valutazione comparativa.

Luogo e data

Firma leggibile



