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Al personale docente
All’albo — SEDE
Al sito web della scuola

Oggetto: Bando di selezione referente per la valutazione del Piano Integrato degli interventi Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita)

Codice identificativo Progetto:10.2.2A-FSEPON-SI-2021-333

CUP: D49J21004330006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTI i seguenti regolamenti: Regolamento (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTO il PON programma Operativo Nazionale 2014 ITOSM20OP001 “Per la scuola - competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” approvato
con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I’Avviso pubblico, emanato nell’ambito del programma Operativo Nazionale, di cui alla Nota 9707 del 27 Aprile 2021 - Realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per ’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza COVID-19 Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-
2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1;

VISTE le delibere n. 52 del 17/05/2021 del Collegio dei docenti e n. 28 del 17/05/2021 del Consiglio d’istituto;

VISTA la Candidatura Piano N. 1049882 0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialita - FSE -Apprendimento e socialit;
VISTA la nota autorizzativa Prot. AOODGEFID-17656 del 07.06.2021 del Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per il sistema educativo di
istruzione e di formazione - Direzione Generale per i fondi strutturali per I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa 2021-2022;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto & necessario reperire figure professionali specifiche;

RICERCA
[1 N°1 referente per la valutazione.

Competenza indispensabile per il “referente per la valutazione” ¢ la capacita di interazione con il mezzo informatico.
La selezione sara sottoposta al giudizio del Dirigente Scolastico e del GOP che terranno conto dei seguenti criteri di valutazione:

Incarico di referente per la valutazione (punti 1 x anno max 5)

Incarico di facilitatore del piano (punti 2 x anno max 10)

Certificazione ECDL (punti 5)

Partecipazione corsi di informatica (punti 3 X ogni anno max 15)

Partecipazione come docente tutor in corsi di informatica (punti 3 per ogni corso max 15)

Anni di servizio prestati senza soluzione di continuita all’interno dell’Istituto (punti 0,5 per ogni anno max 10)

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda.

Compiti attribuiti al referente per la valutazione:
- coordinare gli interventi di verifica e valutazione degli apprendimenti previsti dal piano;
- coadiuvare I’esperto per la predisposizione degli strumenti di accertamento per la verifica e la valutazione in ingresso e finale;
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- predisporre gli strumenti di accertamento di gradimento;
- registrare nel "resoconto attivita" le attivita svolte e le ore effettuate;
- partecipare alle riunioni operative del GOP.

Modalita e termini di presentazione delle candidature:

Gli interessati dovranno presentare la domanda in segreteria, secondo il modello A allegato, corredata da Curriculum Vitae in formato
europeo, dal quale si dovranno evincere le competenze possedute e le esperienze svolte attinenti alle attivita indicate nei percorsi operativi entro
le ore 12,00 del settimo giorno a partire dalla data di pubblicazione.

Gli esiti della selezione saranno affissi all’Albo della Scuola, pubblicati sul sito www.icpirandellope.it € comunicati direttamente al docente
selezionato.

Il compenso orario onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP ed accessorio sara corrisposto per le ore effettivamente svolte solo
dopo effettiva erogazione dei fondi comunitari. Le ore previste per ciascun modulo e il relativo importo orario sono quelle indicate nel Piano
Integrato.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena 1’esclusione, I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n°
196 del 30 giugno 2003.

Pubblicato sul sito web della scuola www.icpirandellope.it

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Gangarossa
(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)



MODELLO A

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “Luigi Pirandello“ di Porto Empedocle

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di referente per la valutazione PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-333
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a tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e

mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ Avviso di selezione:

* conoscenze relative al piano di formazione proposto;

* conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli;

« abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

* competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta elettronica;

« cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

» godimento dei diritti civili e politici;

* non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziale;

» essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

« aver preso visione dell’ Avviso e dei documenti citati nelle premesse e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’Avviso e indicati dettagliatamente nell’allegata scheda:
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI E PUNTEGGI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

DA COMPILARE A CURA DEL DA COMPILARE A CURA DELLA SCUOLA
CANDIDATO
Incarico di referente per la valutazione (punti 1 x | Punti Punti
anno max 5)
Incarico di facilitatore del piano (punti 2 x anno | Punti Punti
max 10)
Certificazione ECDL (punti 5) Punti Punti
Partecipazione corsi di informatica (punti 3 x ogni | Punti Punti
anno max 15)
Partecipazione come docente tutor in corsi di | Punti Punti
informatica (punti 3 per ogni corso max 15)
Anni di servizio prestati senza soluzione di | Punti Punti
continuita all’interno dell’Istituto (punti 0,5 per
ogni anno max 10)

L’incarico verra assegnato anche in presenza di una sola domanda se rispondente a quanto richiesto. Inoltre, a parita di punteggio, sara data precedenza al
candidato piu giovane.

Come previsto dall’Avviso, allega:

1) CV formato europeo sottoscritto.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101e del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati,

il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di valutazione comparativa.

Luogo e data

Firma leggibile




